
Anmeldung

Schriftlich bis zum 5. September 2011: 
Tg.-Nr. 11607

Evangelische Akademie Hofgeismar,  
Gesundbrunnen 8 - 11, 34369 Hofgeismar 
Telefon: (05671) 881 - 108 

Anmeldung per Fax: (05671) 881 - 154 
Anmeldung per E-Mail: 
ev.akademie.hofgeismar@ekkw.de 
Eine Anmeldebestätigung erfolgt nicht.

Bei Eingang einer Abmeldung Ihrerseits später 
als 10 Tage vor Tagungsbeginn erlauben wir uns, 
Ihnen 50 % der gebuchten Leistungen in Rechnung 
zu stellen. 

Teilnahmebeitrag

€ 20,00 (inkl. Verpflegung). Der Teilnahmebeitrag ist 
bei Anreise zu begleichen (EC-Karte möglich).

Anreise

 
Tagungsort

Evangelische Tagungsstätte Hofgeismar,  
Gesundbrunnen 8, 34369 Hofgeismar 
Telefon:  (05671) 881 - 200 
Fax:   (05671) 881 - 203

http://www.ekkw.de/akademie.hofgeismar/
tagungshaus/anreise.html

Forum  
Personalentwicklung
„Zukunft der Arbeit in 
Kirche und Diakonie“

26. September 2011

Vorbereitungskreis

Diakonin Ute Kaisinger-Carli 
Aus-, Fort- und Weiterbildung für 
gemeindebezogene Dienste im Landeskirchenamt

Pfarrer Jens Haupt,  
Zentrum für Freiwilligen-, Friedens- und Zivildienst 
der Evang. Kirche von Kurhessen-Waldeck

Pfarrer Uwe Seibel  
Diakonisches Werk in Kurhessen-Waldeck e.V.

Rechtsanwältin Christiane Forst  
Diakonisches Werk in Kurhessen-Waldeck e.V.

Diakonin Felicitas Becker-Kasper 
Landeskirchliche Mitarbeitervertretung  
der Evang. Kirche von Kurhessen-Waldeck

Diakon Andreas Klenke 
Vorsitzender der Landeskirchlichen Mitarbeiter-
vertretung  
der Evang. Kirche von Kurhessen-Waldeck

Diakon Gerhard Mauch 
Geschäftsführer der Diakonischen Gemeinschaft 
Hephata

Direktor Pfarrer Karl Waldeck, 
Evangelische Akademie Hofgeismar 

Kontakt
Ute Kaisinger-Carli, Tel.: (0561) 93 78 - 364 
Pfr. Uwe Seibel, Tel: (0561) 10 95 - 305
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9.45 Uhr  Stehcafé, Ankommen

10.15 Uhr Begrüßung und Moderation 
 Direktor Karl Waldeck

   Einführung  
 Uwe Seibel,  
 Ute Kaisinger-Carli

10.30 Uhr Grußworte  
 Prälatin Marita Natt  
 Direktor  Dr. Harald Clausen  
 

10.45 Uhr „Kirche und Diakonie  
 – ein attraktiver Arbeitgeber!?“ 
 Wolfgang Hoffmann,  
 Führungsakademie für Kirche und  
 Diakonie gAG (FAKD), Berlin

11.30 Uhr Rückfragen / Diskussion zum Vortrag

12.10 Uhr Vorstellung der Workshops durch  
 Impulsgeber

12.30 Uhr  Mittagspause

14.00 Uhr Workshops

15.30 Uhr Kaffeepause

16.00 Uhr Podium 
 Dekanin Gisela Strohriegl,  
 Evang. Kirchenkreis Rotenburg 
 Dieter Fritz, Personalleiter  
 der Evang. Kreditgenossenschaft  
 Kassel 
 Andreas Klenke, LakiMAV 
 Direktor Dr. Harald Clausen, DWKW

16.50 Uhr Abschluss  
 Perspektiven der Weiterarbeit  
 Uwe Seibel und Ute Kaisinger-Carli  
 im Gespräch mit Wolfgang Hoffmann

 

 1 Berufliche Übergänge zwischen Kirche und 
Diakonie:  
Wie kann die Gestaltung gelingen? 
   

Dekan Wolfgang Heinicke, 
Evang. Kirchenkreis Hofgeismar 
Geschäftsführer Martin Müller,  
Diakoniestationen Kassel gGmbH

 2 Die Mitarbeiter sind unser Schatz!  
Wie kann Personalentwicklung die  
Mitarbeiter zum Bleiben motivieren? 
  

Karin Muhm-Dietz,  
Personal- und Sozialberatung, Hephata  
Pfarrer Marco Kosziollek,  
Evangelisches Stadtjugendpfarramt Kassel

 3 Wie werden Kirche und Diakonie zu 
Gewinnern auf dem Arbeitsmarkt? 
 

Pfarrer Gerd Bechtel,  
Diakonisches Werk Kassel 
Pfarrer Dr. Jochen Gerlach,  
Referatsleiter Wirtschaft, Arbeit, Soziales  
im Landeskirchenamt der EKKW

 4 Wie sollte Arbeitsrecht in Kirche und  
Diakonie Personalentwicklung  
unterstützen? 
 

Direktor Dr. Harald Clausen, 
Diakonisches Werk in Kurhessen-Waldeck e.V. 
(DWKW) 
Andreas Klenke, Vorsitzender  
der Landeskirchlichen Mitarbeitervertretung 
der EKKW (LakiMAV)
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Kirche und Diakonie als Anstellungsträger suchen 
einen neuen Umgang mit Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern:  Die demografische Entwicklung 
in Verbindung mit der Verlängerung der 
Lebensarbeitszeit verändert die Personalsituation 
auf dem deutschen Arbeitsmarkt grundlegend. 
Die Auswirkungen sind bereits jetzt spürbar. 
Erhöhter Fachkräftebedarf, Konkurrenz auf dem 
Ausbildungsmarkt und Abwanderung qualifizierter 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Wie gelingt es, qualifizierten und bewährten 
Mitarbeitenden Anstellungsperspektiven zu eröffnen, 
damit sie dem „internen“ Arbeitsmarkt in Kirche 
und Diakonie erhalten bleiben? Eine erfolgreiche 
Personalentwicklung wird daran zu messen sein, ob 
es gelingt Berufsbiografien gezielt zu steuern und 
dabei Potenziale zu entdecken und zu fördern.  

Der Fachtag „Forum Personalentwicklung“ findet zum 
ersten Mal statt und richtet sich an Verantwortliche in 
Kirche und Diakonie für den Bereich Personal.

Veranstalter:
Evangelische Kirche von Kurhessen-Waldeck

Diakonisches Werk in Kurhessen Waldeck e.V.

Evangelische Akademie Hofgeismar 

Forum Personalentwicklung 
26. September 2011

Programm Workshops


