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Die Landessynode der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck hat das folgende 
Kirchengesetz beschlossen: 
 
 

Haushaltsgesetz über die Feststellung des Haushaltsplanes 
der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck 

für die Rechnungsjahre 2018 und 2019 
 

vom 29. November 2017  
 
 

§ 1 
 
Der Doppelhaushaltsplan der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck für die 
Rechnungsjahre 2018 und 2019 wird  
 
a) im ERGEBNISHAUSHALT  
 
 Rechnungsjahr 2018 Rechnungsjahr 2019 

in den Erträgen auf 250.294.000,00 € 248.772.000,00 € 

in den Aufwendungen auf  250.294.000,00 €    248.772.000,00 € 

 

b) im INVESTITIONS- UND FINANZIERUNGSHAUSHALT  

 

in den Erträgen auf  1.579.706,00 € 1.333.841,00 € 

in den Aufwendungen auf 1.579.706,00 €        1.333.841,00 € 

 
festgesetzt. 
 
 

§ 2 
 
Das Aufkommen aus der Landeskirchensteuer wird gemäß § 3 Absatz 1 der Kirchen-
steuerordnung im Verhältnis 50 % Landeskirche zu 50 % Kirchengemeinden verteilt. 
 
 

§ 3 
 

(1) Der kirchengemeindliche Teil an der Landeskirchensteuer und seine Verwendung  
werden entsprechend dem Finanzzuweisungsgesetz (FZuwG) vom 26. Novem- 
ber 1997 (KABl. Seite 211) in der jeweils geltenden Fassung als gemeindlicher Teil  
im Haushaltsplan der Landeskirche veranschlagt. 
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(2) Der Grundbetrag nach § 6 FZuwG wird für die Rechnungsjahre 2018 und 2019  
wie folgt festgesetzt:  

 
  je Messzahl                     12,20 €. 
 
Darin ist ein einmaliger Erhöhungsbetrag für die Rechnungsjahre 2018 und 2019 von 

 jeweils 0,50 € enthalten.  
 

(3) Die Grundbudgets nach § 9 Absatz 2 FZuwG werden wie folgt festgesetzt: 
 
a) je Predigtstätte 4.800,00 €,  
 
b) je Gemeindepfarrstelle 9.000,00 €, 
 
c) Ergänzungszuweisung für Pfarrstellen mit einem viertel 
    regionalen Dienstauftrag 1.250,00 €, 
 
d) Ergänzungszuweisung für Pfarrstellen mit einem halben 
    regionalen Dienstauftrag 2.500,00 €. 
 
Sofern im Zeitraum vom 1. Januar 2015 bis 31. Dezember 2016 eine Predigtstätte  
gemäß a) oder eine Gemeindepfarrstelle gemäß b) aufgelöst wurde, wird ein Grund-
budget in Höhe von 2/3 des jeweiligen Ausgangsbudgets gewährt.  
 
Bei einer anteiligen Reduzierung gilt Satz 2 entsprechend. 
 
Die Sätze 2 und 3 gelten nicht bei Auflösung oder Reduzierung im Zuge von Fusionen 
von Kirchengemeinden. 
 

(4) Die Personalzuweisung nach §§ 15 und 19 FZuwG wird für die Rechnungsjahre 2018  
und 2019 wie folgt festgesetzt: 
 
 je Rechnungsjahr            9.290.000,00 €.  
 
Davon entfallen je Rechnungsjahr auf  
    das Gesamtpersonalbudget nach § 15 FZuwG                             9.051.657,00 €   
 und das Ergänzungsbudget nach § 19 FZuwG                                    238.343,00 €. 
 
Die zur Ermittlung der Sollhöhe gemäß § 19 FZuwG zugrunde  
zu legenden durchschnittlichen Bruttopersonalkosten werden auf         342.042,00 €  
sowie die Begrenzung der Sollhöhe auf              84 % 
der durchschnittlichen Bruttopersonalkosten festgesetzt. 
 
Beim Gesamtpersonalbudget nach § 15 FZuwG in Verbindung mit  
§ 15a AVO-FZuwG werden die Anteile wie folgt festgesetzt: 
    das Gesamtgrundbudget mit                          60 % 
    und der Gesamtausgleichsbetrag mit                         40 %. 
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Als zusätzliche Personalzuweisung werden je Rechnungsjahr 
für Verwaltungsassistenzen in Kooperationsräumen                        2.000.000,00 €  

 für die Ausstattung der Dekanatssekretariate mit 
 Vollzeitstellen          500.000,00 € 
festgesetzt.  
 

(5) Die Kirchenkreise erhalten je Rechnungsjahr eine Budgetzuweisung nach § 23 Absatz 2  
FZuwG für die Sicherung und Förderung der Kinder- und Jugendarbeit 
                                                                                                                 1.000.000,00 € 
 
für die Einführung von freiwilligem Kirchgeld in den Kirchengemeinden    300.000,00 €. 
 

(6) Die Diakoniebudgets nach § 25 FZuwG werden wie folgt festgesetzt: 
 

Für die regionalen Diakonischen Werke in 2018 und 2019          je 2.915.500,00 €. 
 
Für Kindertagesstätten in 2018 und 2019                                     je 4.792.400,00 €. 
 
Davon entfallen je Rechnungsjahr auf  
das Grundbudget nach § 21b Abs. 1 AVO-FZuwG                        4.629.530,00 €  
 
und die Mittel für besondere Anforderungen nach  
§ 21b Abs. 4 AVO-FZuwG                           162.870,00 €. 

 
 

§ 4 
 
Der Rat der Landeskirche wird ermächtigt, bei unabweisbarem Bedarf Änderungen des 
Stellenplans zu beschließen. Damit gilt der als Anlage beigefügte Stellenplan als ent-
sprechend geändert.  
 
 

§ 5 
 
Über die Ergebnisverwendung wird im Rahmen des jeweiligen Jahresabschlusses  
entschieden. 
 

 
§ 6 

 
(1)  Das Landeskirchenamt wird ermächtigt, Kassenkredite zur vorübergehenden Verstär- 

kung der Betriebsmittel bis zur Höhe von 7,5 Mio. € aufzunehmen.  
 
(2)  Zur Deckung von Ausgaben für investive Maßnahmen wird das Landeskirchenamt  

ermächtigt, Kredite bis zu einer Höhe von 5 Mio. € aufzunehmen. 
 
(3)  Das Landeskirchenamt wird ermächtigt, Verpflichtungsermächtigungen für Investitionen 

und Investitionsförderungsmaßnahmen in Höhe von jeweils 2,5 Mio. € in den Haushalts- 
jahren 2018 und 2019 einzugehen. 
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§ 7 
 
Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2018 und, soweit es Bestimmungen für das 
Haushaltsjahr 2019 betrifft, am 1. Januar 2019 in Kraft. 
 
 
 
 
Anlagen 
- Stellenplan 2018 und 2019 
- Mittelfristige Finanzplanung der Landeskirche 2017 bis 2021 
 
 
 
 
 Präses der Landessynode 

der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck 
 

 
Kirchenrat Dr. Thomas Dittmann 







STELLENPLAN 

DER 

EVANGELISCHEN KIRCHE VON KURHESSEN-WALDECK 

FÜR DIE RECHNUNGSJAHRE 

2018/2019 



Stand: 27.10.2017

Pfarrstellen

höherer Dienst Summe

ö.r. p.r. ö.r. p.r. ö.r. p.r. ö.r. p.r. ö.r.
01 Gottesdienst 2017 2,00 0,00 0,00 0,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75

2018 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25

2019 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Kirchenmusik 2017 0,00 5,23 0,00 4,88 0,00 4,50 0,00 2,00 0,00 16,61

2018 0,00 5,18 0,00 4,88 0,00 4,50 0,00 2,00 0,00 16,56

Saldo 0,00 -0,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,05

2019 0,00 5,18 0,00 4,88 0,00 4,50 0,00 2,00 0,00 16,56

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Kirchl. Unterweisung (Religionsunterricht) 2017 60,25 10,58 0,00 7,92 0,00 0,00 0,75 0,00 10,00 29,25

2018 62,25 2,15 0,00 14,91 0,00 0,00 0,75 0,00 9,00 26,81

Saldo 2,00 -8,43 0,00 6,99 0,00 0,00 0,00 0,00 -1,00 -2,44

2019 62,25 2,15 0,00 14,91 0,00 0,00 0,75 0,00 9,00 26,81

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Pfarrdienst 2017 609,50 0,00 0,00 0,00 0,00 6,75 0,00 0,00 0,00 6,75

2018 604,25 0,00 0,00 0,00 0,00 6,75 0,00 0,00 0,00 6,75

Saldo -5,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 604,25 0,00 0,00 0,00 0,00 6,75 0,00 0,00 0,00 6,75

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

06 Ausbildung für den Pfarrdienst 2017 8,00 0,08 0,00 4,00 0,00 1,00 0,20 0,00 0,50 5,78

2018 8,50 0,08 0,00 4,00 0,00 1,00 0,20 0,00 0,50 5,78

Saldo 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 8,50 0,08 0,00 4,00 0,00 1,00 0,20 0,00 0,50 5,78

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Dienst an der Jugend 2017 0,00 8,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00

2018 0,00 8,15 0,00 6,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,20

Saldo 0,00 0,15 0,00 1,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,20

2019 0,00 8,15 0,00 6,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,20

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 Studierendenbetreuung 2017 2,50 4,50 0,00 1,50 0,00 0,25 0,25 0,00 0,00 6,50

2018 2,50 3,69 0,00 2,00 0,00 0,50 0,25 0,00 0,00 6,44

Saldo 0,00 -0,81 0,00 0,50 0,00 0,25 0,00 0,00 0,00 -0,06

2019 2,50 3,69 0,00 2,00 0,00 0,50 0,25 0,00 0,00 6,44

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 Seelsorge an Kranken und Behinderten 2017 25,00 0,00 0,00 1,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,33

2018 22,00 0,00 0,00 1,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,33

Saldo -3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 22,00 0,00 0,00 1,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,33

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 Seelsorge an Berufstätigen 2017 1,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50

2018 1,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 1,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 Kurseelsorge 2017 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 Andere Seelsorgedienste 2017 5,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50

2018 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo -1,00 0,00 0,00 -0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,50

2019 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

21 Allgemeine Soziale Arbeit 2017 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 30,50 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50

Saldo 0,50 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50

2019 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo -0,50 0,00 0,00 -0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,50

23 Familienhilfen 2017 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

29 Sonstige Diakonische und Soziale Arbeit 2017 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Stellenplan 2018/ 2019

Arbeitsbereich Nichtpfarrstellen*

einfacher Dienst mittlerer Dienst gehobener Dienst höherer Dienst
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Stand: 27.10.2017

31 Catholika, Diaspora und konfessionelle Bünde 2017 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

38 Weltmission 2017 5,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 5,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 5,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

42 Medienarbeit 2017 6,00 3,50 0,00 6,25 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 16,75

2018 6,00 0,50 0,00 5,50 0,00 6,50 0,00 0,00 0,00 12,50

Saldo 0,00 -3,00 0,00 -0,75 0,00 -0,50 0,00 0,00 0,00 -4,25

2019 6,00 0,50 0,00 5,50 0,00 6,50 0,00 0,00 0,00 12,50

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

51 Schulen und Allgem. Bildungswesen 2017 0,00 16,25 0,00 14,99 0,00 7,00 5,00 0,00 47,00 90,24

2018 0,00 16,25 0,00 14,99 0,00 7,50 5,00 0,00 47,00 90,74

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50

2019 0,00 16,25 0,00 14,99 0,00 7,50 5,00 0,00 47,00 90,74

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

52 Erwachsenenbildung 2017 10,50 25,75 0,00 22,00 0,00 21,75 1,80 0,00 3,00 74,30

2018 11,50 23,75 0,00 22,00 0,00 20,75 1,80 0,00 2,00 70,30

Saldo 1,00 -2,00 0,00 0,00 0,00 -1,00 0,00 0,00 -1,00 -4,00

2019 11,50 23,75 0,00 22,00 0,00 20,25 1,80 0,00 2,00 69,80

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50

76 Verwaltung 2017 6,00 26,50 6,00 89,34 0,00 25,42 38,50 0,00 17,00 202,76

2018 6,00 23,88 6,00 87,84 0,00 26,92 36,00 0,00 19,00 199,64

Saldo 0,00 -2,62 0,00 -1,50 0,00 1,50 -2,50 0,00 2,00 -3,12

2019 6,00 23,88 6,00 86,34 0,00 26,92 36,00 0,00 19,00 198,14

Saldo 0,00 0,00 0,00 -1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1,50

77 Rechnungsprüfung 2017 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 10,00 0,00 1,00 13,00

2018 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 11,00 0,00 1,00 14,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00

2019 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 11,00 0,00 1,00 14,00

Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2017 777,50 100,39 6,00 159,96 0,00 74,67 56,50 2,00 78,50 478,02

2018 774,25 83,63 6,00 166,50 0,00 75,42 55,00 2,00 78,50 467,05

Saldo -3,25 -16,76 0,00 6,54 0,00 0,75 -1,50 0,00 0,00 -10,97

2019 773,75 83,63 6,00 164,50 0,00 74,92 55,00 2,00 78,50 464,55

Saldo -0,50 0,00 0,00 -2,00 0,00 -0,50 0,00 0,00 0,00 -2,50

nachrichtlich:

Kirchenbeamte/Beschäftigte

 - Beurlaubungen/Freistellung 2017

(nachrichtl.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,50 0,00 1,00 14,50

2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,50 0,00 0,00 13,50

2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,50 0,00 0,00 13,50

 - Abordnung zu Kirchenkreisen 2017

(nachrichtl.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27,00 0,00 8,00 35,00

2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27,00 0,00 8,00 35,00

2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27,00 0,00 8,00 35,00

Gemeindepfarrdienst

 - Beurlaubungen/ Abordnungen ohne 

Dienstbezüge
2017

(nachrichtl.) 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 - Landeskirchliche Pfarrstellen zur Zahlung von

   Bezügen im Freistellungsjahr
2017

(nachrichtl.) 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 - Sonstige Beurlaubungen 2017

(nachrichtl.) 45,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

                          Beschäftigungsverhältnis: privatrechtl.

(p.r.)

öffentlich-rechtl.

(ö.r.)

                          einfacher Dienst: E 2 - E 5,

Freiw.dienste

Azubis

Anwärter

                          mittlerer Dienst: E 6 - E 9, -

                         gehobener Dienst: E 10- E 13 A 10 - A 13

                         höherer Dienst:  - A 14 - A 16,

B 5, B 8

GESAMTSUMME

* Die Gruppierungen der Nichtpfarrstellen wurden wie folgt gefasst:
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